
 

 

 

Kevin Conemans 

37 jaar, getrouwd en  

vader van 2 kinderen 
 

Als themamanager Crisismanagement (CM) bij Good Work 

Personnel Development, medeverantwoordelijk voor de 

ontwikkeling en uitvoering van opleidingen op het gebied 

van CM. In het bijzonder de OTO-activiteiten en het 

onderhouden van klantcontact in Zuid Nederland. 

Vanuit jarenlange ervaring binnen Defensie in het managen 

van crises in binnen en buitenland is mijn passie voor het 

ontwikkelen van mensen en organisaties ontstaan. Mijn 

expertisegebieden zijn Crisismanagement i.c.m. Veerkracht, 

Leiderschap, en Teamontwikkeling, waarbij ik geloof dat  

70–80 % van onze prestaties voortkomt uit hoe we mentaal 

in onze taak staan. 

Weerbaarheid berust op drie pijlers namelijk fysiek, moreel 

en mentaal. Is één van de drie uit evenwicht dan kun je 

nooit optimaal presteren of het gewenste resultaat 

bereiken. Groei is ingegeven door je veerkracht en 

vakmanschap. Is er geen veerkracht meer of bereidheid om 

het vakmanschap te vergroten is de bloei eruit en blijven 

resultaten uit. Als Good Work Personnel Development 

trainen en adviseren we mensen en organisaties o.a. om 

deze veerkracht te optimaliseren tijdens crisis.  

  

 

 

 

 

 

Contact informatie: 

Kevin Conemans 

+31(0)6 54 93 15 63 

kevinconemans@good-work.nl  

 
https://nl.linkedin.com/pub/kevin-

conemans/18/52b/767  

https://twitter.com/KevinConemans  

Specialiteiten: 

❖ Docent Crisismanagement; 
❖ Trainer Mentale Kracht 

Politie Nederland; 
❖ Trainer/coach persoonlijke 

veerkracht en ontwikkeling; 
❖ Opleidings- en 

Interventiekundige; 
❖ Projectmanagement; 
❖ Leiderschapsontwikkeling; 
❖ Persoonlijke (gedrags-) 

ontwikkeling. 

De werking van ons 
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